¢ Ser portador do respetivo formuldrio, caso se
desloque para outros paises com os quais Portugal
tenha celebrado um Acordo sobre Seguranga Social
que preveja a concessdo de cuidados de salde em
caso de necessidade.

Para mais informacdes sobre os paises em causa,
consulte o site da Seguranca Social em
www.seg-social.pt ou dirija-se ao Centro Distrital
do Instituto da Seguranca Social, da sua drea de
residéncia.

SOBRE OS IMPOSTOS

Pelo facio de sair do pais para trabalhar ndo significa
que ndo mantenha obrigagcdes perante as autoridades
- tributérias porfuguesas.

As pessoas que deixem de ser fiscalmente residentes
em Portugal ou se ausentem do ferritério porfugués
por um periodo superior @ seis meses estdo ainda
obrigadas a designar um representante fiscal junto
da Autoridade Tributdria e Aduaneira. Esia obrigagdo
ndo se aplica &s pessoas que sejam residentes de, ou
se desloquem para, um Estado UE/EEE, caso em que
a designacdo de um representante fiscal & facultativa.
Para mais informacdes consulte o site da Autoridade
Tributaria e Aduaneira em:

www.portaldastinancas.gov.pt/pt/home.action.

AO CHEGAR AO PAIS DE DESTINO,
INSCREVA-SE NO CONSULADO PORTUGUES
DA AREA EM QUE VIER A FIXAR A SUA
RESIDENCIA.

CONTACTOS

Em Portugal

Dire¢do-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas
Lisbea

Av. Infante Santo, n? 42 ® 1350-179 Lisboa

Telefone: 217 929 734  Fax: 217 929 724 (9h00-17h30)
www.secomunidades. pt/ correio@dgaccp. pt

Porto

Rua do Rosério, n® 135 @ 4050-523 Porto

Telefone: 223 395 450 # Fax: 223 395 454 [9h00-17h30)
www.secomunidades.pt ® dsf@dgaccp.pt

Gabinete de Emergéncia Consular

Telsfone: 213 946 901/92 » Fax: 213 946 980 (Ph0C-17h30)
Telsfone de Emergéncia: Atendimento 24 horas 707 202 000
Telefone de Emergéncia: Atendimento 24 horas 61 706 472

Gabinetes de Apoio ao Emigrante
http:/ / portalges.dgacep. pt

Instituto do Emprego e Formagéo Profissional

Rua de Xabregas n® 56 & 1949-003 Llisboa

Telefone: 218 614 100 » Fox: 218 614 604 (9hQC-17h30)
www.iefp.pt

Coordenagdo: Telefone: 218 614 525 o Fax: 218 614 604

Autoridade para as Condicdes do Trabalho

Avenida Casal Ribeiro, 18-A » 1000092 Lisboa

Telefone: 213 308 700 » Fax: 213 308 706 [9h00-17h30)
www.act.gov.pt

geral@act.gov.pt

Instituto da Seguranca Social
Instrumentos Internacionais
Telefone: 213 101 300
www.seg-social.pt

No Estrangeiro
Postos Consulares
Telefone. 213 946 Q01 » [Ph00-17h30)

wwiw.secomunidades. pt

Servicos de ligacdo da Autoridade para as Condicdes
de Trabalho local

Em casc de destacamento na Unigo Europeia
www.act.gov.pt

PARA MAIS INFORMACAO,
CONSULTE A BROCHURA
“TRABALHAR NO ESTRANGEIRO”

TRABALHAR
NG

ESTRANGEIRO

INFORME-SE ANTES DE PARTIR
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TRABALHAR NO ESTRANGEIRO

Trabalhar noutro pais implica desafios para os quais tem
de se preparar de forma adequada, como sejam, entre
outros: adapta¢do a uma nova cultura, conhecimento de
outra lingua, vinculag&o a um regime laboral diferente
e a sistemas de protec@o social e de saide distintos,
os quais constittem condicdes cuja ponderagdo é
essencial & sua decisdo.

INFORME-SE ANTES DE PARTIR.

PROCURAR EMPREGO

Antes de tomar a decisdo de ir trabalhar no estrangeiro
conheca as oporiunidades de trabalho e as condi¢es
de vida nos paises de destino.

Se a sua opgdo recai em paises da Unido Europeia/
Espaco Econdmico Europeu e Suica, aconselha-se a
consulta a:

e Porial Europeu da Mobilidade Profissional
WWW.eures.europa.eu
* Website do EURES Portugal www.iefp.pt/eures

® Direcdo-Geral dos Assuntos Consulares e
Comunidades Portuguesas www.secomunidades. pt

Se a sua opcdo recai em paises terceiros, aconselhao-
-se a consulta a:

® Institvto de Emprego e Formagdo Profissional
www.netemprego.gov. pt
e Embaixadas dos paises de desfino

e Direcdo-Geral dos  Assuntos  Consulares e
Comunidades Portuguesas www.secomunidades. pt

Se esta desempregado e a receber subsidio de
desemprego, pode procurar trabalio noutro pais da
UniGo Europeia, do Espaco Econémico Europeu ou no

Suica pelo periodo de 3 a  meses mantendo o direito
ao subsidio de desemprego, desde que cumpra certas
condicdes.

Para mais informagdes, consulte o site da Seguranca
Social: www.seg-social.pt ou dirija-se ao Centro
Distrital do Instituto da Seguranca Social, da sua
érea de residéncia.

Se ndo estd a receber subsidio de desemprego e quer
procurar trabalho noutro pais da Unido Europeia ou
fora da Unido Europeia, deve dispor de um rendimenio
suficiente para se sustentar sem necessidade de apoio
financeiro e pard regressar a Portugal se ndo conseguir
encontrar emprego durante o estadia permitida.

Se num processo de recrutamento para
trabalhar no estrangeiro lhe for solicitado
o pagamento de um valor pecuniario pela
prestacdo de qualquer servico de media¢do ou
aquisicdo e/ou tratamento de documentacéo,
deverd confirmar junto da Embaixada do
pais de destino se tal procedimento é legitimo
antes de realizar o pagamento.

ANTES DE ASSINAR O CONTRATO DE
TRABALHO

Deve recolher informacdo sobre:

1. Se a empresa esté legalmente consfituida:
Empresas localizadas em Portugal -
www. portaldaempresa.pt/CVE/pt/ECL

Empresas de Trabalho Temporério localizadas em
Portugal — www.iefp.pt

Empresas localizadas fora de Portugal -

Embaixadas e Consulados acreditados  em
Portugal -

www.portugal.gov.pt/media/ 442786/ livio-do-
corpodiplomatico.pdf;

O empregador;
O local de trabalho;

A forma legal de confratacdo no pais de destino;
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O valor, periodicidade e forma (meio)] de
pagamento da retfribuicGo;

6. A existéncia de valores estabelecidos como
refribuicdo minima nacional ou setorial;

7. O reconhecimento prévio da profissdo ou
obfencd@o de documenio especifico de entidade
representativa da profissdo que condicione o seu
exercicio;

8. O periodo normal de trabalho (nimero de horas
que o frabalhador se obrige o prestar) didrio e
semanal;

Q. O horério de trabalho;
10. O seguro de acidentes de trabalho;

11. As condigdes de protegdo social (nomeadamente
quanto a situagdes de doenca).

ACONSELHA-SE QUE A DATA DA PARTIDA
JA TENHA UM CONTRATO DE TRABALHO
ESCRITO.

SOBRE O ACESSO A CUIDADOS DE SAUDE

Para ter acesso a cuidados de satde no estrangeiro
em caso de necessidade deve:

e Ser portador do Cartdo Europeu de Seguro
de Doenca (CESD), caso se desloque para
um Estodo-membro da UniGo Europeio ou Espaco
Econémico Europeu ou para a Suiga.

e O CESD pode ser pedido através do site
www.seg-social.pt, op¢do formulérios, no Centro
Distrital do Instituto da Seguranca Social, da érea
de residéncia, ou pelo telefone 808 266 266, dias
Oteis das 8hOO as 20h00.



